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1. PREAMBULO

A Coordenacdo do Programa de Pés—Graduacdo em Relacdes Internacionais (PPGRI) da
Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), Campus V, em conformidade com a RESOLUCAO
CNE/CES n° 1, de 03 de abril de 2001, a RESOLUCAO UEPB/CONSUNI/20/2005, a
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/039/2013, e a RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0155/2016
torna publico o presente Edital que estabelece as normas referentes ao Processo Seletivo para
o preenchimento das vagas do Mestrado Académico em Relacoes Internacionais, turma 2018.

2. DO PROGRAMA

O PPGRI é o primeiro programa de pos—graduacdo em Relacdes Internacionais das regioes
Norte e Nordeste, com Conceito 4 na avaliacio CAPES. Possui area de concentracdo em
Politica Internacional, com as seguintes linhas de pesquisa: i) Cooperacdo, Integracdo e
Instituicdes Internacionais; e ii) Politica Externa e Seguranca Internacional. O Programa é
orientado, principalmente, pelos seguintes objetivos:

a) Formar pesquisadores de alto nivel e profissionais capazes de prestar servicos
especializados a orgdos governamentais, empresas publicas e privadas, terceiro setor e
organizacoes da sociedade civil que demandem compreensdo aprofundada dos interesses,
normas, instituicoes, politicas e programas relacionados a dindmica das Relacoes
Internacionais;

b) Produzir conhecimento cientifico e estratégico no campo das Relacdes Internacionais,
destacando a Politica Internacional como objeto de investigacdo empirica;

c) Colaborar com a formulacdo de politicas ptblicas que visem a melhor integracdo do Brasil e
do Nordeste brasileiro no cenario geopolitico internacional.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS
3.1 Namero de vagas: 20 (vinte).

3.1.1 O PPGRI néo se obriga a preencher todas as vagas ofertadas.

3.2 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo objeto deste Edital os portadores de diploma ou
certiddo de conclusdo de curso de graduacdo nas distintas areas do conhecimento.



3.3 As certidoes de conclusdo de curso de graduacdo devem especificar que o candidato ja

concluiu todas as disciplinas, inclusive o Trabalho de Conclusdo de Curso.

4. DO CRONOGRAMA

4.1 O Processo Seletivo objeto do presente Edital compreendera, essencialmente, as seguintes

etapas e periodos:

ETAPA

PERIODO

[nscricoes On Line

De 16 de outubro a 17 de novembro de
2017

Entrega dos Documentos (Pessoalmente)

De 13 a 17 de novembro de 2017

Data limite de postagem dos documentos por SEDEX

17 de novembro de 2017

Homologacdo das inscrigoes

23 de novembro de 2017

Prova Escrita sobre Teoria das Relacdes Internacionais

27 de novembro de 2017

Resultado da Prova Escrita

28 de novembro de 2017

Entrega do Projeto (Pessoalmente e por e—mail)

29 e 30 de novembro de 2017

Cronograma da Entrevista e Analise do Projeto de Pesquisa

01 de dezembro de 2017

Entrevista e Analise do Projeto de Pesquisa

04 e/ou 05 de dezembro de 2017

Resultado da Entrevista e Anélise do Projeto de Pesquisa

06 de dezembro de 2017

Prova de Inglés — Traducdo de Texto

07 de dezembro de 2017

Resultado da Prova de Inglés

11 de dezembro de 2017

Resultado Final

12 de dezembro de 2017

Pré—matricula dos candidatos aprovados

14 e 15 de dezembro de 2017

Matricula

05 a 07 de fevereiro de 2018

Ajuste de matricula

09 de fevereiro

4.2 O Cronograma acima podera
institucional ou juridica.

sofrer alteracoes,

motivadas por razdes de ordem

4.2.1 Caso ocorram, as alteracoes no Cronograma serdo publicadas, através de comunicados
ou aditivos ao presente Edital, nas péginas eletronicas do PPGRI (http://pos—graduacao.uepb.
edu.br/ppgri/) e/ou do CCBSA (http://centros.uepb.edu.br/ccbsa/).



5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes para o processo seletivo deverdo ser efetuadas através do endereco
https://academico.uepb.edu.br/scapg/index.php/inscricoes, e posteriormente ratificadas com
a entrega dos documentos pertinentes a inscricdo pessoalmente pelo interessado ou por
procurador devidamente constituido, ou ainda via SEDEX. O candidato, ao apresentar a
documentacdo requerida, se responsabiliza pela veracidade das informacgdes prestadas. Nao
serdo homologadas as inscri¢des dos candidatos com documentacdo incompleta.

5.2 A entrega pessoal dos documentos devera ser realizada das 08h as 17h, no periodo
previsto no cronograma deste edital. O encaminhamento dos documentos por SEDEX, com
aviso de recebimento (AR), devera obedecer ao prazo final de postagem até o dia 17 de
novembro de 2017. O endereco de entrega de documentos (pessoal e por SEDEX) é o
seguinte:

Secretaria do Programa de P6s—Graduag¢do em Relac¢des Internacionais, UEPB, Campus V
Rua Hor4cio Trajano de Oliveira, S/N, Cristo Redentor

Jodo Pessoa—-PB, CEP 58071-160

Telefone (83) 3244-2555.

5.3 Os documentos de que tratam os itens 5.1 e 5.2 s8o os seguintes:

5.3.1 Copia autenticada: da Carteira de Identidade; do CPF; do Titulo de Eleitor
acompanhado de Certiddo de quitacdo eleitoral (a qual pode ser eletrénica, desde que
expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral); do Certificado de Reservista (para os candidatos
do sexo masculino); do Passaporte ou da Carteira de Identidade de Estrangeiros, expedida
pela Policia Federal Brasileira (para os candidatos estrangeiros); do Diploma ou Certiddo de
conclusdo de curso de graduacdo; e Histérico Escolar do mesmo curso.

5.3.1.1 Para fins de homologacdo, serd considerada valida a declaracdo da respectiva
coordenacdo do curso de graduacdo que especifique que o candidato tera concluido todos os
requisitos para diplomacdo até a data de matricula no PPGRI, em caso de aprovacdo.

5.3.2 01 (uma) fotografia atual, tamanho 3x4;

5.3.3 Curriculo Lattes, com documentos comprobatérios;

5.3.4 Copia autenticada de comprovante de proficiéncia em lingua inglesa, com nota minima
7,0 (sete) ou a especificacio de “nivel intermediario” ou equivalente, observado o disposto nos
itens abaixo (este documento é opcional).

5.3.4.1 Para a comprovacdo de proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos certificados de
conhecimentos intermediarios ou avancados, com atribuicdo de nota de acordo com a seguinte
tabela de conversdo:


https://academico.uepb.edu.br/scapg/index.php/inscricoes

Pés  stricto sensu, | TOEFL | TOEFL TOEIC | Cambridge | IETLS | NOTA
Bols.a 'no Exterlpr, IBT ITP
Instituicdo de Ensino
Superior
Nota equivalente a 53-64 477-512 | 450-600 PET IETLS 7,0
do exame 5.0
65-78 513-549 | 605-670 FCE B2 8,0
79-95 550- 671-784 CAE Cl 9,0
589-
96-120 | 590-677 | 785-990 CPE C2 10,0

5.3.4.2 A proficiéncia em lingua estrangeira tem validade de 02 (dois) anos, a menos que a
certificacdo oficial indique validade superior.

5.4 A autenticacdo das copias dos documentos podera ser feita na Secretaria do Programa de
P6s—Graduacdo em Relacdes Internacionais. Nesse caso, os originais e copias devem ser
trazidos para autenticacdo no momento da inscricdo, pessoalmente, e serdo imediatamente
devolvidos ao candidato.

5.5 O candidato com necessidades especiais, que precisar de condicdes diferenciadas para
participar do processo seletivo, devera entregar um requerimento acompanhado de atestado
médico com a descricio de sua necessidade e especificando o tratamento diferenciado
adequado.

5.5.1 O requerimento e o atestado médico citados no subitem 5.5 deverdo ser entregues com
os demais documentos indicados no item 5.3.

5.5.2 A condic@io especial de que trata o subitem 5.5 serd desconsiderada, caso o pedido do
requerente ndo atenda as exigéncias do subitem 5.5.1.

5.6 Na data estabelecida no cronograma deste edital sera publicada na pagina eletrénica do
PPGRI (http://pos—graduacao.uepb.edu.br/ppgri/) e/ou do CCBSA (http://centros.uepb.edu.
br/cchsa/), a relacdo das inscricdes homologadas e ndo homologadas.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 Local: Programa de P6s—Graduacdo em Relacdes Internacionais, UEPB, Campus V, Rua
Horacio Trajano de Oliveira, S/N, Cristo Redentor, Jodo Pessoa—PB.

6.2 O Processo de Selecdo objeto do presente Edital sera realizado por uma Comissdo de
Selecdo, composta por professores do corpo docente do PPGRI.

6.3 O Processo de Selecdo constara das seguintes etapas, todas de carater eliminatorio:
6.3.1 Prova Escrita sobre Teoria das Relaces Internacionais, com peso 4 (quatro);

6.3.2 Entrevista e Anélise do Projeto de Pesquisa, com peso 4 (quatro);



6.3.3 Prova de Inglés — Traducdo de Texto para aqueles candidatos que ndo apresentarem
certificado valido de proficiéncia na lingua, com peso 2 (dois).

6.4 Serdo eliminados os candidatos que ndo alcancarem a nota minima de 7,0 (sete) nas etapas
de Prova Escrita e Entrevista e Analise do Projeto de Pesquisa.

6.5 Serdo desclassificados os candidatos que néo apresentarem certificado de idiomas valido

nos termos do item 5.3.4.1 ou ndo alcancarem a nota 5,0 (cinco) na Prova de Inglés.
7. DA PROVA ESCRITA SOBRE TEORIA DAS RELACOES INTERNACIONAIS
7.1 A prova sera realizada das 9h as 12h na data estabelecida no cronograma deste edital.

7.2 O candidato devera portar comprovante de inscricdo, Documento de Identificacdo com foto
e caneta azul ou preta.

7.3 A Prova sera de carater dissertativo e versard sobre tema especifico de Teoria das
Relacdes Internacionais, com o objetivo de avaliar o conhecimento e a capacidade de
interpretacdo e reflexdo dos candidatos.

7.4 Serdio apresentadas 02 (duas) questdes, valendo cada uma 5,0 pontos. Cada questfio
devera ser respondida em, no maximo, 02 péaginas.

7.5 Nao serd permitida consulta a qualquer tipo de material durante a Prova, sob pena de o
candidato ser desclassificado.

7.6 O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e horario previstos para a
realizacdo da Prova sera, automaticamente, desclassificado.

7.8 A Comissdo de Selecdo atribuird a Prova dos candidatos uma nota de 0,0 (zero) a 10,0
(dez), a partir dos seguintes critérios:

7.8.1 Capacidade de expressdo escrita;
7.8.2 Compreensdo dos conceitos especificos da area de Relacdes Internacionais;
7.8.3 Capacidade de interpretacdo e reflexdo sobre a questdo respondida.

7.9 Sera aprovado na Prova Escrita sobre Teoria das Relacdes Internacionais o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

7.10 A bibliografia a ser consultada para a prova consta no Anexo 1 deste edital.

8. DA ENTREGA DO PROJETO DE PESQUISA

8.1 Os candidatos que obtiverem nota 7,0 na Prova Escrita devem entregar Projeto de
Pesquisa até o prazo final previsto neste Edital, em trés vias impressas, e uma via em PDF a
ser encaminhada para o e—mail secmestradori@gmail.com, contendo: Titulo, Introducdo,

Justificativa, Objetivos, Fundamentacdo teérica e Metodol6gica, Cronograma e Referéncias
Bibliograficas.

8.1.1 O Projeto de Pesquisa devera ter entre 10 (dez) e 15 (quinze) paginas (incluindo as
Referéncias); em papel A4 (210x297mm, observando margens superior e esquerda de 3 cm e


mailto:secmestradori@gmail.com

inferior e direita de 2 cm); espacamento entre linhas de 1,5; fonte Times New Roman 12. Na
capa devera ser indicado o titulo do projeto e o nome do candidato.

8.1.2 O Projeto de Pesquisa devera obrigatoriamente estar correlacionado a uma das Linhas
de Pesquisa do Mestrado em Relag¢des Internacionais.

8.2 A entrega pessoalmente e o envio on-line do Projeto de Pesquisa deverdo ser realizados
das 08h as 17h no periodo previsto no cronograma deste Edital. O endereco de entrega de
documentos é o mesmo indicado no item 5.2.

9. DA ENTREVISTA E ANALISE DO PROJETO DE PESQUISA

9.1 As entrevistas com os candidatos serdo realizadas nas datas previstas no cronograma
deste edital.

9.2 Participardo da etapa de Entrevista e Anélise do Projeto de Pesquisa, exclusivamente, os
candidatos aprovados na Prova Escrita sobre Teoria das Relacoes Internacionais.

9.3 A etapa de Entrevista e Anéalise do Projeto de Pesquisa consistirda na arguicdo do
candidato pela Comissao de Selecdo.

9.4 Nido sera permitida consulta a qualquer tipo de material durante a realizacdo desta etapa,
incluindo o Projeto de Pesquisa, sob pena de o candidato ser desclassificado.

9.5 O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e horario previstos para a
realizacdo da Entrevista e Analise do Projeto de Pesquisa serd, automaticamente,
desclassificado.

9.6 A Comissdo de Selecdo atribuird aos candidatos uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), a
partir dos seguintes critérios:

9.6.1 Delimitacdo dos objetivos;
9.6.2 Pertinéncia e consisténcia dos Aspectos Teorico-Metodologicos;

9.6.3 Relac@io do Projeto com a area de concentracdo e com uma das linhas de pesquisa do
PPGRI.

9.7 Sera aprovado na etapa de Entrevista e Anélise do Projeto de Pesquisa o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

10. DA PROVA DE INGLES - TRADUCAO DE TEXTO

10.1 Os candidatos que ndo entregarem um certificado valido de proficiéncia em lingua inglesa,
conforme estabelecido no item 5.3.4.1, terdo de se submeter a prova de traducdo de texto,
das 9h as 12h, no dia estabelecido no cronograma deste edital.

10.2 O candidato devera portar comprovante de inscricdo, Carteira de Identidade, CPF e
caneta azul ou preta.



10.3 Participardo da Prova de Inglés, exclusivamente, os candidatos aprovados na etapa de
Entrevista e Analise do Projeto de Pesquisa.

10.4 A Prova sera escrita e consistira na traducdo, do inglés para o portugués, de um artigo da
area de conhecimento de Relacdes Internacionais, contendo entre 500 (quinhentas) e 600
(seiscentas) palavras, a ser distribuido no momento do exame.

10.5 N&o sera permitida consulta a qualquer tipo de material durante a Prova de Traducdo de
Texto, incluindo dicionario, sob pena de o candidato ser desclassificado.

10.6 O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e horario previstos para a
realizacdo da Prova de Inglés sera desclassificado.

10.7 A Comissao de Selecdo atribuird a referida prova uma nota de 0 (zero) a 10,0 (dez), com
base na avaliacdo da capacidade de compreensdo da lingua inglesa.

10.8 Serd@o aceitos certificados de proficiéncia no idioma inglés, conforme consta do item
5.3.4.1 desse edital.

10.9 O candidato que tirar nota inferior a 5,0 na Prova de Inglés — traducdo de texto, ou ndo
apresentar certificado de proficiéncia, conforme item 5.3.4.1, serd desclassificado.

11. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

11.1 A Comisséo de Selecdo atribuird aos candidatos aprovados uma Nota Final Classificatoria
(NFC), equivalente a média ponderada das notas obtidas na Prova Escrita, na Entrevista e
Analise do Projeto e na Prova de Inglés - traducdo de texto, seguindo a seguinte formula:

(Prova Escrita x 4) + (Projeto x 4) + (Nota de Idioma x 2) = NFC
10

11.2 Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

11.2.1 Maior nota na Prova Escrita sobre Teoria das Relacdes Internacionais;
11.2.2 Maior nota na etapa de Entrevista e Analise do Projeto de Pesquisa.
11.3 Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de NFC.

11.4 Serdo considerados classificados, exclusivamente, aqueles candidatos que, com base na
ordem decrescente de NFC, preencherem o namero de vagas estabelecido no presente Edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 As informacdes sobre o Programa de Pos—Graduacdo em Relacoes Internacionais, linhas
de pesquisa, estrutura curricular, corpo docente, entre outras, encontram—se disponiveis para
consulta na pagina eletronica do PPGRI (http://pos—graduacao.uepb.edu.br/ppgri/).

12.2 A inscricdo no Processo Seletivo objeto do presente Edital e a matricula dos candidatos
classificados serdo gratuitas.



12.3 Sera desclassificado e automaticamente excluido do Processo Seletivo objeto deste Edital
o candidato que prestar informacdes ou apresentar documentos falsos em qualquer etapa da
selecdo.

12.4 A pré—matricula dos candidatos classificados no Processo Seletivo objeto do presente
Edital sera efetuada no periodo estabelecido no cronograma deste edital, das 08h as 17h, na
Secretaria do Programa de P6s—Graduacdo em Relacoes Internacionais, UEPB, Campus V, Rua
Horacio Trajano de Oliveira, S/N, Cristo Redentor, Jodo Pessoa—PB.

12.4.1 O candidato classificado que ndo comparecer no periodo previsto para a realizacdo da
pré—matricula serd considerado desistente e perdera a vaga imediatamente.

12.4.2 Caso ocorra desisténcia de candidato, outro candidato aprovado no Processo Seletivo
objeto deste Edital, de acordo estritamente com a ordem de classificacdo, serda convocado a
ocupar a vaga remanescente.

12.5 O PPGRI nfo garante a disponibilidade de Bolsa de Estudo para os candidatos
classificados, dependendo a sua concessdo da cota alocada para o ano letivo 2018 e do devido
atendimento as normas reguladoras.

12.6 Esclarecimentos complementares poderdo ser obtidos na Secretaria do Programa de Pos—
Graduacdo em Relacdes Internacionais, nos dias uteis das 07h as 18h, ou através dos e—mails
secmestradori@gmail.com e secmestradori@uepb.edu.br.

12.7 Os candidatos deverdo ficar atentos & eventual publicacdo, nas péaginas eletrénicas do
PPGRI (http://pos—graduacao.uepb.edu.br/ppgri/), de aditivos e comunicados complementares
ao presente Edital.

12.8 A publicacdo, na pagina eletronica do PPGRI (http://pos—graduacao.uepb.edu.br/ppgri/),
dos resultados do Processo Seletivo e eventuais aditivos e comunicados complementares
podera ocorrer até as 23h59 da data estabelecida para expirar cada etapa do Cronograma
constante no item 4 do presente Edital.

12.9 Os casos omissos no presente Edital, assim como em seus eventuais aditivos e
comunicados complementares, serdo resolvidos pela Comissdo de Selecido do Processo
Seletivo, ouvidos o Colegiado do PPGRI, a Pro—Reitoria de Pos—Graduacdo e Pesquisa e a
Procuradoria Geral da UEPB.

Jo@o Pessoa—PB, 11 de outubro de 2017.

Prof. Dr. Alexandre César Cunha Leite
Coordenacdo do Programa de Pos—Graduacdo em Relacoes Internacionais (PPGRI)
Universidade Estadual da Paraiba (UEPB)
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ANEXO I

BIBLIOGRAFIA BASICA SUGERIDA PARA A PROVA ESCRITA SOBRE TEORIA
DAS RELACOES INTERNACIONAIS

AXELROD, R.; KEOHANE, R. O. ’Achieving Cooperation Under Anarchy: Strategies and
Institutions’. World Politics 38 (1), 1985.

BATISTELLA, Dario. Teoria das Relacdes Internacionais. Sdo Paulo: SENAC, 2013.

BAYLIS, John, Steve Smith, and Patricia Owens, eds. The globalization of world politics: An
introduction to international relations. Oxford University Press, 2013.

COX, Robert W. Social Forces, States and World Orders: Beyond International Relations Theory.
Millenium: Journal of International Studies. Vol. 10, No.2.

DESSLER, David. What’s at stake in the agent—structure debate?. International Organization
43.03 (1989): 441-473.

HALLIDAY, Fred. Repensando as Relacdes internacionais. 2. ed. Porto Alegre: Ed. UFRGS, 2007.

JACKSON, Robert; SORENSEN, Georg. Introducdo as Relacdes Internacionais: teorias e
abordagens. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2007.

MEARSHEIMER, John. A Tragédia da Politica das Grandes Poténcias. Trajectos. Paginas: 520.
Ano de ediciio: 2007. ISBN: 978-989-616-175-0.

NYE, J. S. Confiito e Cooperacdo nas Relagoes Internacionais: uma leitura essencial para entender
as principais questdes da politica mundial. Sdo Paulo: Ed. Gente,2009 (Capitulos 1, 7 e 9).

NYE, Joseph S.; KEOHANE, Robert O. Transnational Relations and World Politics. International
Organization, Vol. 25, No. 3, 1975.

WALTZ, Kenneth. Teoria das Relactes Internacionais. Lisboa: Gradiva, 2002.

WENDT, Alexander, Anarchy is what States Make of it: The Social Construction of Power Politics.
International Organization, Vol. 46, No. 2 (Spring, 1992), pp. 391-425.

WENDT, Alexander. 1999. Structure, agency and culture. In: ___ . Social Theory of International
Politics. New York: Cambridge University Press, pp. 139-190.



